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2026年度『女性トップリーダー育成研修』
～感性を磨く、組織を動かす、未来を拓く～

第11期受講生を募集します

福岡女子大学では、社会人女性を対象とした「女性トップリーダー育成研修」を2026年11月より開催いたします。本研修

は今年度で11年目を迎え、受講者のキャリアステージに合わせて選べる「アドバンスト（管理職以上）」と「ベーシック（管理

職未満）」の2コース制へとプログラムを大幅に拡充しました。2026年8月3日（月）より受講者の募集を開始いたします。

【研修の趣旨・目的】
2015年の女性活躍推進法成立を受けスタートした本研修では、トップリーダーとして成長するために必要な心構え（志や

感性の涵養）を重視した人材育成に取り組んでいます。2026年4月施行の同法改正により、従業員101人以上の企業に対

して「女性管理職比率」や「男女間賃金差異」の公表が新たに義務化されました。これにより、あらゆる規模の組織におい

て女性リーダーの育成・登用が一層求められています。そうした中、「次代の女性リーダー育成」を基本理念に掲げる本学

では、本研修を通じて、変化の激しい時代に新たな価値を創造し、組織や地域社会の発展に貢献する女性リーダーを育成

し、社会課題の解決に貢献します。

【研修の特徴】

〇 アート思考の導入

「ない価値を描く」アート思考の手法を取り入れ、不確実な時代を生き抜くために必要な「問いを立てる力」を養成します。

〇多様な人材との異業種交流

業種や組織の枠を超えた参加者同士や第一線で活躍するロールモデルとの交流により学びの効果を最大化します。

〇自分らしいリーダーシップを育む 

3日間の集中プログラムによる深い内省と、期間を空けて実施する4日目のフォローアップ研修を通じ、目指すトップリー

ダー像を明確化します。

【募集概要】
１ 研修日程       全4日間（日帰りの対面研修） 2026年11月12日（木）～14日（土）、2027年 1月30日（土）

２ 研修会場    福岡女子大学 （ 一部、ザ・ルイガンズ．スパ＆リゾート）      

３ 受講対象        女性トップリーダー（起業を含む）となることを目指す、また新しい時代のリーダー像を体得したい女性

４ 研修コース  ＜アドバンストコース（管理職以上）＞

 経営視点を持ち、新たな事業や価値を創出・変革できるトップリーダーの育成を目的としています。

 ＜ベーシックコース（管理職未満）＞

 チームを率い、成果を生み出す実践力を備えた次世代リーダーの育成を目的としています。

５ 定員  各コース16名（計32名）

６ 受講料 85,000円（税込価格93,500円）

 ※早期申込特典：8月20日（木）までの申込は、受講料80,000円（税込価格88,000円）

７ 申込期間  2026年8月3日（月）～9月30日（水）

８ 受講申込 申込方法等の詳細は、福岡女子大学ホームページ「新着情報」に掲載する案内ページをご確認ください。

※研修講師およびプログラムの詳細については別紙リーフレットをご参照ください。

< 本件に関するお問い合わせ >
公立大学法人福岡女子大学 女性リーダーシップセンター （担当：何）

WEB： http://wb2.fwu.ac.jp/leadership/recurrent/topleader/
TEL：092-692-3198 MAIL： wlc-info@fwu.ac.jp

＜大学概要＞
福岡女子大学は、福岡県立女子専門学校として大正12年(1923年)に開校しました。これは女子の高等教育を使命とした、全国で初の公立女子専門学校です。創

立以来100年以上の歴史と伝統をもち、その間に送り出した15,000名を超える卒業生は各方面で活躍し、広く社会に貢献しています。
本学は、国境を越えた幅広い分野で活躍できる「次代の女性リーダー育成」に力を注いでいます。その取組の一つとして、初年次の1年間「国際学友寮 なで

しこ」で、留学生とともに生活を送る全寮制教育を実施しています。
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