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2025年度『女性トップリーダー育成研修』
～アート思考で未来を拓くこれからのリーダー育成～

第10期受講生を募集します

【研修の主旨・目的】

福岡女子大学では、「次代の女性リーダーを育成」を大学の基本理念として、より良い社会づくりに貢献できる人材
の育成に努めており、学生だけでなく、社会人女性を対象とした研修プログラムの実施にも取り組んでいます。
「女性トップリーダー育成研修」は、２０１５年８月の女性活躍推進法の公布・施行を受けて、２０１６年度より実施し、

トップリーダーとして成長するための心構え（志や感性の啓発など）を重視した、人材育成に取り組んでいます。
２０２３年６月には、政府において東証プライム市場上場企業を対象として、２０３０年度までに女性役員比率を３０％

以上とする目標が揚げられるなど、経営層を担える女性人材の育成が求められる中にあって、本研修はその一翼を
担っています。

【研修概要（アート思考を柱とした研修内容に刷新）】

本研修は今年で１０回目を迎えますが、将来の予測が困難なVUCAの時代にあって、リーダー像も新しい時代に相
応しいものへと変容することが求められており、新しいトップリーダーには既成概念や固定観念にとらわれない新たな
価値を創造する力が必要となっています。こういった社会の動向を踏まえ、２０２２年度より、これまでの研修成果を活
かしつつ、研修内容を「自分起点」を軸に、価値に革新を起こす「アート思考」を柱としたものに刷新しました。
ワークショップや様々な講義等を通じて、新たな世界を切り拓き、社会を牽引する人材を育成したいと考えています。

（特色） 〇 アート思考によるワークショップ
〇 「考え抜く姿勢」・「感性を理解する」など、トップリーダーとして成長するための心構えを学ぶ
〇 企業トップ・起業家等の講義およびトップ等との交流
〇 様々な職種・業種からなる受講生同士のネットワーク構築

【募集概要】

１ 研修期間（全２回） 第１回 ２０２５年１１月１３日（木）～１１月１５日（土） 宿泊研修
第２回 ２０２６年 １月３１日（土） 日帰りフォローアップ研修

（女性トップリーダー育成研修10周年記念シンポジウムを含む）
２ 研修会場等 第１回：福岡女子大学／福岡リーセントホテル

第２回：ソラリア西鉄ホテル福岡
３ 受講対象 現在またはこれまでに課長相当職以上の経験があり、次のいずれかに該当する女性

・将来トップリーダー（起業を含む）となることを目指す方
・新しい時代のリーダー像を体得したい方

４ 定員 ２０名（先着順）
５ 受講料 ８２，０００円
６ 申込期間 ２０２５年８月１日（金）～９月３０日（火）

※女性トップリーダー育成研修10周年記念シンポジウムとは
福岡女子大学「女性トップリーダー育成研修」は、本年で１０回目の開催を迎えます。これを機に、これまでの研修成果と、本研
修の今後の発展に向けたビジョンの共有、そして、修了生を中心とした「福岡女子大学トップリーダーソサエティ」のネットワーク
構築を目的とした記念シンポジウムを開催します。

※研修講師およびプログラム内容等、別紙リーフレットをご確認ください。

< 本件に関するお問い合わせ >
公立大学法人福岡女子大学 女性リーダーシップセンター （担当：何（か））

WEB： http://wb2.fwu.ac.jp/leadership/recurrent/topleader/
TEL：092-692-3198 MAIL： wlc-info@fwu.ac.jp

＜大学概要＞
福岡女子大学は、福岡県立女子専門学校として大正12年(1923年)に開校しました。これは女子の高等教育を使命とした、全国で初の公立女子専門学校です。創

立以来100年以上の歴史と伝統をもち、その間に送り出した15,000名を超える卒業生は各方面で活躍し、広く社会に貢献しています。
本学は、国境を越えた幅広い分野で活躍できる「次代の女性リーダー育成」に力を注いでいます。その取組の一つとして、初年次の1年間「国際学友寮 なで

しこ」で、留学生とともに生活を送る全寮制教育を実施しています。
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